
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

 

 

  

  

 

 

 

  

 

  

  

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
PROGRAMMA 

1 NORMATIVA IN TEMA DI SICUREZZA E SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO 

2 NORME SPECIFICHE DI PREVENZIONE 

3 IL SISTEMA DI GESTIONE DELLA SICUREZZA IN AZIENDA 

4 I COMPITI DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 

5 LA VALUTAZIONE DEI RISCHI 

6 ASPETTI SPECIFICI DELLA VALUTAZIONE 

7 CHECK LIST PER LA REDAZIONE DEL PIANO DI VALUTAZIONE 

Soluzioni IT 

DESTINATARI  
DATORI DI LAVORO 
 

DURATA 
16 ore 
 
NUMERO DI 
PARTECIPANTI 
10 persone 
MODALITA ’  DI  
EROGAZIONE 
Il corso si svolgerà in modalità 
FAD utilizzando la piattaforma 
ZOOM 
 
COSTI 
200,00 + I.V.A Soci 
ASCOM 
250,00 + I.V.A. non Soci 
 
PER INFO ed 
ISCRIZIONI 
informazionecorsi@forter.it 
Tel. 011/5516211 
www.forter.it 
 

Il corso ha l'obiettivo di analizzare le competenze e le responsabilità in azienda e 
fornire metodologie e strumenti per la gestione dei rischi aziendali, sul piano 
giuridico, organizzativo, tecnico e relazionale relativamente a quanto previsto dal 
D.lgs. 81/08 e dai relativi aggiornamenti. In particolare vengono sviluppate le 
competenze relative al ruolo di R.S.P.P. svolto direttamente dal titolare dell’azienda. 

D.LGS. 81/08 E SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONI  

                                        


